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GRADSKO VIJECE
Komisija za izbore i imenovanja

Na osnovu ¢lana 13. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (“‘Sluzbene
novine FBiH®, broj 49/06 i 51/09), ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima F BiH
(,,Sluzbene novine F BiH*, broj: 12/03, 34/03 i 65/13), ¢lana 64. stav (5) Zakona o zdravstvenoj zastiti
(,,Sluzbene novine FBiH*, broj 46/10 i 75/13), ¢lana 21. tacka 2. i 18. Statuta Grada Gradacac (,,Sluzbeni
glasnik Grada Gradacac®, br. 10/22), ¢lana 15. Odluke o wutvrdivanju standarda i kriterija za
imenovanja/nominiranja na upraznjene pozicije u reguliranim organima Grada Gradacac (,,Sluzbeni glasnik
Grada Gradacac®, broj 5/22) i ¢lana 1. Odluke raspisivanju javnog oglasa za izbor i imenovanje/nominiranje
na pozicije u nadzornim odborima javnih preduzeca i upravnim odborima javnih ustanova, br. 01-04-36/25
od 30.01.2025.godine, Komisija za izbore i imenovanja Gradskog vije¢a Grada Gradacac,objavljuje

JAVNI OGLAS
za izbor i imenovanje/nominiranje
na pozicije u nadzornim odborima javnih preduzeca i
upravnim odborima javnih ustanova

a) Pokrece se procedura raspisivanja javnog oglasa za izbor i imenovanje/nomiranje ¢lanova nadzornih
odbora:

- JP ,,Parkinzi“ d.o.0. Gradacac — predsjednik i dva (2) ¢lana Nadzornog odbora;

- JP,,Javno stambeno preduzeée Gradacac* d.0.0. — predsjednik i dva (2) ¢lana Nadzornog odbora;

- JP ,,Komunalac* d.d. Gradacac — predsjednik i tri (3) ¢lana Nadzornog odbora ispred drzavnog kapitala.

b) Pokree se procedura raspisivanja javnog oglasa za izbor i imenovanje upravnih odbora:
-JZU Centar za fizikalnu medicinu, rehabilitaciju i banjsko lije¢enje “Ilidza” Gradacac - predsjednik
Upravnog odbora predstavnik osnivaca i jedan (1) ¢lan predstavnik struénih radnika Ustanove.

-JZU Dom zdravlja GradaCac — predsjednik Upravnog odbora predstavnik osnivaca i jedan (1) ¢lan
predstavnik stru¢nih radnika ustanove.

-JU Apoteka Gradacac - predsjednik Upravnog odbora predstavnik osnivaca i jedan (1) ¢lan predstavnik
stru¢nih radnika Ustanove.

-JU Djecije obdaniste ,,Kolibri” Gradacac — predsjednik i dva (2) ¢lana Upravnog odbora predstavnici
osnivaca, jedan (1) ¢lan predstavnik stru¢nih radnika Ustanove i jedan (1) ¢lan ispred vije¢a roditelja.

-JU Javna biblioteka ,,Alija Isakovi¢® Gradacac — predsjednik i jedan (1) ¢lan Upravnog odbora predstavnici
osnivaca i jedan (1) ¢lan predstavnik stru¢nih radnika Ustanove.

-JU Centar za kulturu ,,Ahmed Muradbegovi¢“ Gradacac — predsjednik i jedan (1) ¢lan Upravnog odbora
predstavnici osnivaca i jedan (1) ¢lan predstavnik stru¢nih radnika Ustanove.

-JU Centar za socijalni rad Gradacac — predsjednik 1 jedan (1) ¢lan Upravnog odbora predstavnici osnivaca i
jedan (1) ¢lan predstavnik stru¢nih radnika Ustanove.

1. Opis upraznjene pozicije:

Predsjednici i ¢lanovi upravnih /nadzornih odbora obavljat ¢e poslove u skladu sa Uredbom sa zakonskom
snagom o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH”, broj 6/92), Zakonom o zdravstvenoj zastiti FBiH (“Sluzbene
novine FBiH”, broj 46/10 i 75/13) i statutima javnih ustanova u koje se imenuju /Zakonom o privrednim
drustvima, Zakonom o javnim preduzec¢ima i statutima javnih preduzeca.



2. Op¢i uslovi:

Op¢i uslovi za imenovanje na upraznjene pozicije u reguliranim organima Grada su:

a) daje drzavljanin Bosne i Hercegovine,

b) da je stariji od 18 godina,

c) da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i
Hercegovini u periodu od tri godine prije dana objavljivanja upraznjene pozicije,

d) da se na njih ne odnosi ¢lan IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine,

e) da nije na funkciji u politi¢koj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®,
broj:12/03, 34/03, 65/13),

f) da se ne bavi samostalno ili u zajednici sa drugim osobama djelatno$¢u konkurentnom reguliranom
organu,

h) da nije osudivan za krivicno djelo nespojivo sa imenovanjem na duznost u instituciju u koju se
kandiduje, pet godina od dana pravosnaznosti presude, iskljucujuci vrijeme zatvorske kazne,

i) da mu nije izreCena zaStitna mjera zabrane obavljanja aktivnosti, tri godine od dana pravosnaznosti
odluke o izre¢enoj zastitnoj mjeri.

3. Posebni uslovi koje moraju ispunjavati kandidati za ¢lanove upravnih odbora javnih ustanova:

(1) Posebni uslovi za imenovanje ¢lana upravnog odbora u javnim zdravstvenim ustanovama i ostalim
ustanovama osnovanim od strane Grada Gradacac:

a) VSS — VII stepen, zavrSeno visoko obrazovanje prvog, drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja (sa najmanje 180 ECTS bodova),

b) najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva nakon sticanja visoke struéne spreme,

¢) da nije ¢lan nadzornog ili upravnog odbora, odnosno odbora za reviziju privrednog drustva,

d) da posjeduje znanja o organizaciji i djelatnosti ustanove,

¢) da posjeduje sposobnost tumacenja ekonomskih i pravnih analiza i propisa,

f) da posjeduje komunikacijske i organizacijske sposobnosti kao i naklonjenost timskom radu.

4.Posebni uslovi koje moraju ispunjavati kandidati za ¢lanove nadzornih odbora javnih preduzeéa:

a) VSS VII stepen, zavrSeno visoko obrazovanje prvog, drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja ( sa najmanje 180 ECTS bodova),

b) najmanje 1 godina radnog iskustva nakon sticanja visoke stru¢ne spreme (kandidati koji se prijavljuju u
nadzorni odbor Javnog preduzeca ,,Komunalac* d.d. Gradatac moraju imati najmanje 3 godine radnog
iskustva nakon sticanja visoke stru¢ne spreme),

c) da nije ¢lan nadzornog ili upravnog odbora, odnosno odbora za reviziju, nekog privrednog drustva ili
institucije,

d) da nije dionicar, direktor i ¢lan uprave bilo kojeg dionickog drustva, kao i vlasnik sa 50% i vise
vlasnistva, direktor i ¢lan uprave bilo kojeg drustva sa ogranicenom odgovornoscu,

¢) da nije ¢lan zakonodavne, izvrs$ne ili sudske vlasti ili savjetnik u smislu Zakona o sukobu interesa u
organima vlasti u Federaciji BiH,

f) da posjeduje Certifikat o zavrSenom usavrSavanju izdat od strane nadleznog organa, a u skladu sa
odredbama Uredbe o usavrsavanju predsjednika i ¢lanova nadzornih odbora i uprava privrednih drustava sa
uceS¢em drzavnog kapitala,

g) da posjeduje stru¢no znanje iz oblasti rada i organizacije privrednih drustava i /ili institucija,

h) da posjeduje sposobnost razumijevanja poslovnih izvjestaja, poznavanje privrednog prava i ukupnog
zakonodavstva na podrucju djelovanja nadzornih odbora,

i) da posjeduje komunikacijske i organizacijske sposobnosti, kao i naklonjenost timskom radu.

5. DuZina trajanja mandata:
Imenovanje predsjednika i ¢lanova upravnih odbora/nadzornih odbora vrsi se na mandatni period od Cetiri
(4) godine.



6.Naknada za rad:
Mjesecna naknada za rad propisana je Odlukom Op¢inskog vijeca.

7. Mogucénost ponovnog imenovanja:
Nema ograni¢enja za ponovno imenovanje.

8. Uslovi sluzbe:
Uslovi sluzbe su definisani Odlukom o0 utvrdivanju standarda i kriterija za imenovanja/nominiranja na
upraznjene pozicije u reguliranim organima Grada Gradacac.

9. Potrebni dokumenti uz prijavu:
Uz prijavni obrazac, kandidati su duzni dostaviti:

kracu biografiju sa adresom i kontakt telefonom,

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih (original ili ovjerena kopija),

Uvjerenje o drzavljanstvu ili CIPS-ova prijava mjesta prebivaliSta ne starije od 6 mjeseci od dana
izdavanja (original ili ovjerena kopija),

Ovijerenu kopiju diplome o ste¢enoj stru¢noj spremi,

Uvjerenje o radnom iskustvu nakon sticanja struéne spreme (original ili ovjerena kopija),

Ovjerenu izjavu da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou
vlasti u Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine prije dana objavljivanja ovog oglasa,

Ovijerenu izjavu kandidata da se na njega ne odnosi ¢lan IX. tacka 1. Ustava Bosne i Hercegovine,
Ovjerenu izjavu da nije na funkciji u politi¢koj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona 0 ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima F BiH (,,Sluzbene novine F BiH*, broj: 12/03, 34/03 i 65/13),
Ovjerenu izjavu da se ne bavi samostalno ili u zajednici sa drugim osobama djelatno$¢u konkurentnom
reguliranom organu,

Ovjerenu izjavu da nije osudivan za krivi¢cno djelo nespojivo sa imenovanjem na duznost u instituciju u
koju se kandiduje, pet godina od dana pravosnaznosti presude, iskljucujuéi vrijeme zatvorske kazne,
Ovijerenu izjavu kandidata da mu nije izreCena zaStitna mjera zabrane obavljanja aktivnosti, tri godine
od dana pravosnaznosti odluke o izrecenoj zastitnoj mjeri,

Ovjerenu izjavu da nije ¢lan nadzornog ili upravnog odbora, odnosno odbora za reviziju privrednog
drustva,

Ovijerenu izjavu da nije dionic¢ar, direktor i ¢lan uprave bilo kojeg dioni¢kog drustva, kao i vlasnik sa
50% i viSe vlasnistva, direktor i ¢lan uprave bilo kojeg drustva sa ograni¢enom odgovornoscéu (samo za
kandidate koji se prijavljuju u nadzorne odbore javnih preduzeca);

Ovjerenu izjavu da nije ¢lan zakonodavne, izvrs$ne ili sudske vlasti ili savjetnik u smislu Zakona o
sukobu interesa u organima vlasti u Federaciji BiH (samo za kandidate koji se prijavljuju u nadzorne
odbore javnih preduzeca),

Ovjerena kopija Certifikata o zavrSenom usavr$avanju izdat od strane nadleznog organa, a u skladu sa
odredbama Uredbe o usavr$avanju predsjednika i ¢lanova nadzornih odbora i uprava privrednih
drustava sa uces¢em drzavnog kapitala (samo za kandidate koji se prijavljuju u nadzorne odbore javnih
preduzeca).

TraZene izjave kandidati mogu dostaviti kumulativno navedene sa jednom ovjerom koja vrijedi za sve izjave
ili svaka izjava pojedinacno ovjerena.

10. Prilikom intervjua i procjene kvalifikacija i iskustva svih kandidata uzet ¢e se u obzir sljedece:
-posjedovanja znanja iz oblasti rada i organizacije privrednih drustava (odnosno posjedovanje znanja o
organizaciji i djelatnosti ustanove za kandidate koji se prijavljuju u upravne odbore javnih ustanova),
-sposobnost razumijevanja poslovnih izvjestaja, poznavanje privrednog prava i ukupnog zakonodavstva na
podrucju nadzornih odbora (odnosno posjedovanje sposobnosti tumacenja ekonomskih i pravnih analiza i
propisa za kandidate koji se prijavljuju u upravne odbore javnih ustanova),



-komunikacijske i organizacijske sposobnosti, kao i naklonjenost timskom radu (za kandidate koji se
prijavljuju u upravne odbore i javna preduzeca)

Kandidat po osnovu intervjua moze dobiti maksimalno pet bodova.

U roku od 15 dana od dana imenovanja kandidati koji budu kona¢no imenovani za ¢lana upravnog
odbora/nominirani za ¢lana nadzornog odbora bit ¢e duzni dostaviti uvjerenje da nije osudivan za krivi¢no
djelo koje predstavlja smetnju za imenovanje na javnu poziciju, odnosno da mu odlukom suda nije
zabranjeno obavljanje aktivnosti vezano za poziciju za koju se kandiduje, u roku od 5 godina od dana
izdrzane, izvrSene, zastarjele ili oproStene kazne.

Kandidati zaposleni u organima drzavne sluzbe koji udu u uzi izbor i budu pozvani na intervju duzni su
priloziti rjeSenje kojim je kandidatu data pismena saglasnost od strane rukovodioca organa drzavne sluzbe za
obavljanje dopunske djelatnosti.

Kandidat koji bude kona¢no imenovan na poziciju u nadzornom odboru a ne dostavi Certifikat o
zavrSenom usavrsavanju izdat od strane nadleznog organa, a u skladu s odredbama Uredbe o usavrSavanju
predsjednika i clanova nadzornih odbora i uprava privrednih drustava sa uces¢em drzavnog kapitala, isti
su duzni dostaviti u roku od Sest mjeseci od dana imenovanja.

Javni oglas ¢e se objaviti u SluZbenim novinama FBiH, jednom dnevnom listu veceg tiraza koji izlazi na
podrucju Bosne i Hercegovine, sluzbenoj web stranici Grada Gradacac i Radiju Gradacac.

Sa kandidatima koji budu ispunjavali sve potrebne uslove javnog oglasa biti ¢e obavljen intervju.
Termin intervjua sa listom kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa ¢e biti objavljen na zvani¢noj
web stranici Grada Gradacac.

Javni oglas ostaje otvoren 15 /petnaest/ dana od dana posljednje objave u javnom glasilu.
Prijave sa potrebnom dokumentacijom treba dostaviti licno ili preporuc¢eno postom na adresu:

Prijave kandidata za ¢lanove nadzornih odbora javnih preduzeca i za ¢lanove upravnih odbora javnih
ustanova ispred predstavnika osnivaca dostavljaju se na adresu Komisija za izbor i imenovanja Gradskog
vije¢a Grada Gradacac, ul. H.K. Gradascevica br. 74, 76250 Gradacac, sa naznakom ,,Prijava na Javni oglas
za izbor i imenovanje/nominiranje na pozicije u nadzornim odborima javnih preduzeéa i upravnim
odborima javnih ustanova — ne otvaraj*.

Prijave kandidata za ¢lanove upravnih odbora javnih ustanova ispred struc¢nih radnika ustanova
dostavljaju se na adresu javne ustanove ispred Cijeg se upravnog odbora kandidat prijavljuje sa naznakom
,Prijava na Javni oglas za izbor i imenovanje na poziciju u upravnom odboru javne

ustanove — ne otvaraj“.
(navesti tacan naziv javne ustanove)

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave nece se uzeti u razmatranje.
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